
Segurança
Órgão do Sindicato dos Trabalhadores

em Embaixadas e Organismos Internacionais do DF

OSINDNAÇÕES  é o
sindicato dos traba
lhadores das embai-

xadas e organismos interna-
cionais e precisa do seu apoio
para ficar mais forte e
combativo. É necessário que
você participe dando suas
idéias, fazendo crítica cons-
trutiva, cobrando da Diretoria
maior atuação na defesa dos
direitos trabalhistas e mais
benefícios para os filiados.
Também é necessário que
você denuncie as irregularida-
des cometidas pelos empre-
gadores. Se possível, venha
acompanhado de outros em-
pregados. Caso não consiga,
venha sozinho. Guardaremos
seu nome em anonimato, se
desejar. O importante é sua
participação, informando o
descumprimento dos seus di-
reitos trabalhistas.
Seja também solidário aos
companheiros que, por um
motivo ou outro, não têm co-
ragem de denunciar as irregu-
laridades cometidas pelos
patrões. Muitos têm medo de
denunciar e outros são pessi-
mistas.
Então, companheiro, é por
isso que convidamos a você
a se filiar enquanto é tempo.
Colabore com o crescimento
deste Sindicato que estamos
construindo.
Se, mesmo com todas as difi-
culdades, já conseguimos vi-
tórias, imagine com ele forte!
Aí, sim, teremos muito mais
conquistas e benefícios para
os filiados.
Raimundo Luis de Oliveira
Presidente

E d i t o r i a lE d i t o r i a l

Devido aos vários ataques terro-
ristas verificados em sedes di-
plomáticas pelo mundo, o

SINDNAÇÕES vem a público manifes-
tar sua preocupação com as vigilânci-
as de varias missões sediadas em
Brasília. Somos conhecedores de que
varias embaixadas mantém serviço de
segurança muito bons, sistemas eletrô-
nicos de última geração auxiliam o ser-
viço dos funcionários, que trabalham em
sistema de equipes, por período, em
condições sanitárias adequadas.

Nossa preocupação volta-se
para as que não possuem esses siste-
mas. Em algumas embaixadas, os fun-
cionários do setor de segurança são
submetidos ao trabalho em guaritas
sem nenhum conforto, sem instalações
sanitárias, sem equipes e sem
revezamento, cumprindo jornadas de-
sumanas de até doze horas sem inter-
valos, pois trabalham sozinhos. É co-
mum, nesses casos, vermos trabalha-
dores de outros setores fazendo as
vezes do segurança até que o mesmo

volte de rápidos afastamentos para fa-
zer suas necessidades fisiológicas.
Também é comum vermos os funcio-
nários da segurança fazendo suas re-
feições no próprio posto de trabalho.
Consideramos ser um dever do Sindi-
cato alertar a essas embaixadas e exi-
gir que dêem mais dignidade aos seus
vigilantes, porteiros ou seguranças,
garantindo mais qualidade ao serviço
e segurança às representações.

O SINDNAÇÕES tem conheci-
mento das embaixadas que estão fora
dos padrões de funcionamento, mas por
questões éticas e de segurança não
vais divulgar nomes. Entretanto, solici-
tamos que estas revejam seus sistemas
de segurança e as condições de traba-
lho oferecidas a seus trabalhadores. É
importante cuidarmos da segurança
antes que o pior aconteça. Estamos
abertos para discutir o problema, bas-
tando para isso, que as embaixadas
entrem em contato por fax ou e-mail.
Teremos a grata satisfação de contri-
buir para o bem de cada missão.

embaixadas     preocupa
Segurança

Novo Endereço do SINDNAÇÕES

de algumas

Ano V nº 19 -  Maio/2004

SDS Ed.Venâncio VI  Sl. 69 - Térreo - CEP 70.393-904 -Brasília - DF
www.sindnacoes.org.br - sindnacoes@sindnacoes.org.br



Prezados companheiros da Diretoria,

Em primeiro lugar eu gostaria de
agradecer a todos vocês, em especial
ao Osvaldo – Diretor Financeiro, e ao
Raimundo, Vice-Presidente, pela forma
honesta e fiel como vocês me apoiaram
ao longo destes seis anos difíceis
desde a fundação do SINDNAÇÕES.
Houve momentos em que tivemos que
colocar a mão no bolso e tirar do nosso
próprio dinheiro para pagar aluguel,
luz, telefone, encargos sociais etc. Em
nenhum momento recuamos, pois
sabíamos da importância do Sindicato.
Quantos problemas e injustiças foram
resolvidos fora dos tribunais! Eu ainda
me lembro das primeiras
manifestações, das dificuldades para
conseguir um carro de som
emprestado, das muitas batalhas, e
das embaixadas insistindo em não
respeitar a CLT. Entretanto, sinto-me
realizado com as vitórias e com a
mudança de consciência de muitos
chefes e administradores de missões
diplomáticas que hoje procuram o
SINDNAÇÕES para regularizarem a
situação dos seus funcionários.

Agradeço o apoio do Ministério
das Relações Exteriores pela parceria
e pelo envio de notas circulares para
as Embaixadas, aconselhando a
cumprirem nossas leis trabalhistas. Da

mesma forma, também não posso me
esquecer de órgãos como a Delegacia
Regional de Trabalho; Ministério do
Trabalho e a Procuradoria Geral da
República que demonstram muita
preocupação com as injustiças e o
desrespeito que são cometidos contra
a CLT.

Gostaria também de agradecer
a alguns parlamentares que nos deram
apoio nos momentos difíceis, como os
deputados Chico Vigilante, Renato
Rainha, Geraldo Magela, Pedro Celso,
Leonardo Prudente, a ex-presidente da
CUT e hoje Deputada Distrital Erika
Kokay, os companheiros Zizo, João
França e Vicente, Vice-presidente do
Sindicato dos Vigilantes. Na realidade,
os companheiros Zizo e Vicente nos
apoiaram muito na criação do
SINDNAÇÕES, nas reuniões com o
Ministério do Trabalho, DRT e
Itamaraty.

Agradeço também a todos os
Sindicatos, mas, em especial ao
SINDDBEDF e toda a sua Diretoria, em
especial às pessoas que no decorrer
do caminho nos deram grande apoio
nas homologações e nos
ensinamentos. Estou falando de
companheiros como Eneida, Sales e
Enésio. O meu obrigado especial ao
Wander, funcionário do
SINDNAÇÕES.

Agradeço a todos os filiados do
SINDNAÇÕES  que acreditaram em
minha pessoa no período em que
ocupei a Presidência. Quero deixar os
meus agradecimentos pela confiança
e, se por acaso decepcionei a alguém,
peço desculpas: podem ter toda a
certeza que este não é o meu perfil.
Eu gosto é de fazer amigos.

Digo a todos, com muito orgulho,
que fui muito respeitado por todos os
chefes e administradores das missões
diplomáticas que visitei e com os quais
tive contato. Mas o mais importante foi
o prazer que tive de fazer inúmeras
amizades. Obtivemos muitas vitórias e
resolvemos muitas causas. Vi
injustiças, mas nós resolvemos muitas
delas mesmo sem precisar ir à Justiça.
Deixei a Presidência do SINDNAÇÕES
no dia 19/12/03 para assumir a Vice-
Presidência.  O novo Presidente,
companheiro Raimundo, é muito
competente. Foi meu vice, e eu
deposito total confiança no seu
trabalho e em sua capacidade. Ele é
um verdadeiro sindicalista. Veste a
camisa com orgulho e muita garra e
não tem medo de cara feia.

MUITO OBRIGADO A TODOS.

Com muita satisfação,

Ingomar Becker

O SINDNAÇÕES tem recebido
denúncias de casos em que os
direitos dos trabalhadores não

são reconhecidos pelas embaixadas e
organismos internacionais. Ao mesmo
tempo, também recebemos denuncias
de trabalhadores de empresas
terceirizadas, que prestam serviços
para as missões diplomáticas, cujos
direitos trabalhistas não são reconhe-
cidos, e cujas carteiras de trabalho não
são assinadas.

As missões diplomáticas, ao in-
vés de contratarem funcionários direta-
mente, no próprio quadro local, fazen-
do a seleção de acordo com critérios,

profissionais, estão contratando empre-
sas, que terceirizam os trabalhadores,
sem observar a legislação trabalhista.
Existem diversos casos de empresas
terceirizadas que prestam serviços que
poderiam ser feitos por funcionários do
quadro local, com mais segurança para
o próprio corpo diplomático. As
prestadoras de serviços terceirizados
nas embaixadas, muitas das vezes, se-
quer se certificam dos antecedentes ci-
vis e criminais dos empregados, colo-
cando em risco a segurança da missão.
O empregado que se encontra nessa
situação não tem vínculo empregatício
com a missão diplomática e nem com a

empresa tomadora do serviço.
Se esta situação continuar, va-

mos começar a orientar estes trabalha-
dores para que ingressem na Justiça
contra a missão diplomática, e não con-
tra as empresas tomadoras de serviço.

Em breve vamos fazer uma pes-
quisa para apurar todos os casos de or-
ganismos internacionais e embaixadas
que aceitam trabalhadores sem direitos
trabalhistas, mesmo que contratados por
empresas terceirizadas. Vamos denun-
ciar todos os casos comprovados aos
órgãos competentes, para que se apli-
que o procedimento legal cabível a esta
prática imoral para com o trabalhador.

com o serviço terceirizados
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Carta ao Jornal do SINDNAÇÕES

Alerta as missões diplomáticas



A Embaixada da Indonésia não cumpre com suas
obrigações para com seus ex-funcionários, que
ganharam na Justiça do Trabalho, o direto a re-

ceber suas verbas rescisórias, não pagas no ato da resci-
são do contrato de trabalho, que aconteceu em 1998.

Foram onze trabalhadores demitidos, que estão
acampados em frente à referida embaixada desde 25
de setembro de 2003, juntamente com a Diretoria do
SINDNAÇÕES. Aqueles companheiros têm a receber
da embaixada mais de 2 milhões de reais, já sentencia-
dos pela Justiça Trabalhista. Alguns deles trabalharam
naquela embaixada quase vinte anos sem carteira as-
sinada, sem Fundo de Garantia e INSS e foram demiti-
dos sem receber nenhum de seus direitos.

Apenas nesses últimos seis meses é que procu-
raram a ajuda do Sindicato. Pelo menos já consegui-
mos uma importante vitória: o Poder Judiciário obrigou
a assinatura, retroativa, da CTPS de todos estes ex-
funcionários.

Manifestantes exigem que Indonésia
cumpra a Legislação Trabalhista

3

e obrigatório

Imposto Sindical
é legal

O Ministério das
Relações Exteriores

distribuiu a Nota Circular
reproduzida ao lado,

reafirmando a legalidade
e a obrigatoriedade do
desconto do Imposto
Sindical de todos os

empregados das
missões diplomáticas,

organismos
internacionais e

delegações especiais
acreditadas junto ao
Governo Brasileiro.
A Nota Circular do

Itamaraty confirma que o
Imposto Sindical é legal
e que o seu desconto e

repasse ao Sindicato são
obrigatórios. Quem não
proceder dessa forma
estará descumprindo a

legislação brasileira.

e obrigatório

INDONÉSIA  não paga direitos



Vamos fortalecer
            o nosso Sindicato

Quem é o atual presidente do
SINDNAÇÕES?

Estamos preparando, para bre-
ve, mais novidades para os
filiados. As principais idéias, que
já estão sendo discutidas, são
um plano de previdência com-
plementar e a assinatura de con-
vênios com bancos, o que per-
mitirá aos filiados o acesso mais
barato e mais rápido a créditos.
É por isso que os convidamos a
filiarem-se!

Presidente
Raimundo Luís de Oliveira;
Vice Presidente
Ingomar Becker;
Secretário Geral
João Pereira da Silva;
Secretário de Administração
Fábio Ferreira Reis;
Secretário de Finanças
Osvaldo Martins de Almeida;
Secretário de Imprensa e Comunicação
Helder Fruteira e Silva;

Secretário de Formação Sindical e
Qualificação profissional
João Erich Lira Hillebrand;
Secretário de Esporte, Cultura e Lazer
Jonas Oliveira dos Santos;
Conselho Fiscal Titular
José Antônio de Souza;
Olívio Schmitt;
José Tubertino Idelfonso,
João Rodrigues de Almeida.

O SINDNAÇÕES tem motivos
para manter o otimismo em
2004. Cumprimos mais um ano

de mandato em 2003 e completamos
um período de seis anos de pleno fun-
cionamento. Na última eleição, a Dire-
toria foi recomposta, alguns compa-
nheiros foram substituídos, outros
remanejados, garantindo mais dina-
mismo ao nosso trabalho.

É com alegria que acolhemos os
novos companheiros. Desejamos que
cada um dos diretores faça de suas
pastas um instrumento de
conscientização de nossa base, para
que esta se una em defesa do Sindi-
cato e das conquistas da categoria. La-

mentavelmente, a grande maioria dos
nossos colegas é submissa ao empre-
gador. Essa submissão chega a ponto
de negarem a própria identidade, os
próprios costumes.

Alguns colegas se esquecem
dos próprios direitos em troca de um
salário, às vezes nem tão bom assim.
Se você é um desses, repense sua
vida. Talvez o crítico de hoje, o repe-
lente ao Sindicato de hoje, seja o de-
sempregado de amanhã, e, com sor-
te, o aposentado do mês que vem.
Certamente vai precisar do Sindicato
para agilizar os seus papeis. Ao invés
de falar mal, ajude a fortalecer o Sindi-
cato para, no futuro, quando precisar

dele, ter uma ferramenta bem
estruturada à sua disposição.

Nós não precisamos só da
sombra respeitosa da CUT. Conta-
mos com uma base de 6.800 traba-
lhadores e podemos ser tão fortes
como qualquer outro sindicato na
defesa dos direitos da categoria. Por
isso convidamos a todos os compa-
nheiros e companheiras, adeptos e
críticos do Sindicato, a fazermos jun-
tos essa viagem rumo ao futuro, que
só depende de nós mesmos. Um
abraço do amigo de todos os traba-
lhadores da diplomacia do Brasil.

Osvaldo Martins de Almeida

E x p e d i e n t e

Vamos fortalecer
            o nosso Sindicato

Raimundo Luis de Oliveira é
piauiense, trabalhou como agri
cultor desde pequeno e  veio

para Brasília em 1981, para tentar uma
vida melhor.

Raimundo é casado,  tem três
filhos, para os quais procura ensinar
princípios de honestidade   e a nun-
ca mentirem, sob qualquer circuns-
tância. Para ele, quem mente rouba
e trai. “Se precisar mentir para re-
solver algum problema, não conte
comigo. Vou falar sempre a verdade
mesmo que seja prejudicado”, diz
Raimundo.

O novo presidente do
SINDNAÇÕES trabalha na Embaixa-
da do Reino Unido há 13 anos. Foi
um dos fundadores do Sindicato em
1997 e já ocupa o terceiro mandado
na Diretoria: dois como vice-presi-

dente e, agora, como presidente
para um mandado de três anos. Sua
meta de trabalho é fazer com que,

ao final do mandato, todas as em-
baixadas e organismos internacio-
nais cumpram integralmente as leis
trabalhistas brasileiras.

Raimundo cumpre jornada de
trabalho em seu emprego, mais ao
sair em sua folga é comum você
encontrá- lo no Sindicato.  Todo
esse es forço  acontece para
conscientizar os trabalhadores da
necessidade de um Sindicato for-
te, com muitas filiações. O objeti-
vo é chegar ao final desse manda-
to com, pelo menos, um terço dos
funcionários filiados. Outra idéia é
tornar o SINDNAÇÕES  um Sindi-
cato Nacional, atendendo também
aos funcionários de consulados em
outras cidades. Raimundo já está
trabalhando para cumprir todos os
seus compromissos.

Jornalista Responsável
JUAREZ MARTINS - RP 4499-DF

Editoração
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Quem é o atual presidente do
SINDNAÇÕES?

Aguardem as Novidades!

Raimundo Luis de Oliveira


